Mission « JEUNES » ?

Comment la définir ?
Quelle problématique ?

A- Le chargé de mission ?
B- Etat des lieux

C- Par ou commencer ?



A- Le chargé de mission ?

Un catalyseur (au sens propre du terme) entre donc 2
« réactants » que sont :

1) LaF.F.V.B.
2) Les CLUBS qui la fondent

Les Ligues = les intermediaires

L’objectif = définir un projet partagé

(donc élaboré en commun)



la politique préalablement définie = « le développement du volley-ball chez les plus

jeunes — les 6/10 ans — (et leur fidélisation) »

- UN PROJET PARTAGE

Objectifs opérationnels




B- Partir d’un état
des lieux




Evolution FFVB 2000/2004
Licenciés masc. et fém.

Féminines




Evolution FFVB 2000/2004
globalement —3% de jeunes

LOISIR




Ou sont les licences
L.oisir ?

Dans les clubs ??7??



Evolution des licences




Evolution des clubs




Notre avenir ?

Les jeunes !



C- Par ou
commencer ?



1¢re étape : Recruter des
« personnes ressources »

leur profil = EXPERTS JEUNES =
personnes ayant reussi remarquablement
dans le travail jeunes. Des gens donc issus
du terrain, en contact avec les CLUBS




2. Définir avec elles
quelles questions poser ?

Quels sont les problemes ?



// interroger la DTN
(comme force de proposition)

Leur analyse de la question « jeunes »

Operation « smashy » : bilan, poursuivre,
relancer. ..

Clubs jeunes : ou en est-on ?

Les Conventions avec les Fédérations
Affinitaires (USEP, UNSS et UGSEL)



3. pour aboutir a des
recommandations en direction
des differentes structures de
notre Fedération

les Commissions Centrales,
les chefs de Mission,
les Ligues, les Comités,
les Clubs




KExemples
(en développement)



Recommandations vers la formation

(Jean-Charles BADIN) = souligner la

spécificite de la formation des cadres
« jeunes »

e 4/7 ans
 8/10 ans « Educateur Ecole de VB »
* 11/17 ans « Entraineur jeunes »

* Quels « produits » VB pour les jeunes ?

Via la DTN = Construire des outils :
doc./réflexions sur les contenus des
pratiques ( produire régulierement)



Recommandations vers

les Commissions Sportives

CCS (Philippe DUPAU) : Obligations jeunes des
clubs : Ne faut-1l pas les redefinir en les orientant
selon une strateégie bien définie ? (et non pas avoir
des obligations parce qu’il faut en fixer !)

Priorit¢ donnée a I’organisation d’une phase finale
jeunes aux clubs les plus engagées dans le
développement du volley-ball chez les jeunes
(prise en compte du nombre d’équipes et des
résultats)

CRS et CDS (via les Ligues) :
Formules championnats jeunes

Cf expérimentation Ligue des Pays de la Loire =
« diversification des pratiques ».



Recommandations d’écriture
des Conventions avec les
Fédérations Affinitaires

(Jean-Pierre FLEUTIAUX)

»> USEP (C.08/10/95 et aven.08/10/95)
» UNSS (C.18/12/96 et aven.02/05/01)
» UGSEL (C.08/10/95 et aven.08/10/95)



Recommandations vers mission
Beach Volley
(Christophe CHARTREUX)

> Ne peut-il pas contribuer a stopper la fuite des
ados en particulier par son habillage « fun » ?

> Remarque : on ne peut faire du beach partout
et en toute saison !!! d’ou la réponse a apporter sur
la diversification des pratiques en salle.

> Doit-on pour autant délaisser les autres formes
de jeux de plage ? (reflexion a re-engager sur la
« carte plage » ?).



Recommandations vers

Marketing / Communication

> Site FFVB = site attractif, doit devenir en lui-
méme un facteur de recrutement des jeunes.

creer dans le site féderal un lieu inter-actif JEUNES = une
boite ou les jeunes pourraient écrire tout ce qui leur passe
par la téte ou poser des questions....idem pour les
entraineurs (Forum de discussion ?)

> Revue fédérale = consacrer une page « libres

opinions » pour les jeunes. Les inviter a écrire....
Comme intro a cette page = la 1¢¢ serait consacrée a

annoncer le site « Spécial Jeunes ».

La revue doit etablir un lien étroit entre
la FFVB, les clubs, leurs membres....



Enfin
et pour conclure ....



Définir
un challenge Kid’s Volley

* Clubs

* Comites

e Ligues
Challenge récompensant la progression,

la stabilité, la fidélisation de nos jeunes
(différencié du Challenge Molten)

Doit répondre a : comment
récompenser la « formation » ?



Merci de votre
attention

Questions.....



